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  باشد؟  ميمعقول  يك از انواععلم مديريت از سنخ كدام. �

  معقول ثالث. د    معقول ثاني فلسفي. ج  معقول ثاني منطقي. ب  معقول اول. الف  

  باشد؟  وري مي هوم انسان بر بهرهتاثيرات مف بيانگر يكي از كدام مورد2

    نيازهاي مكانيكي، ارگانيكي. ب    هويت اجتماعي، ارگانيكي. الف  

  شدت ارگانيكي، مكانيكي-د    روانشناسي ارگانيكي، مكانيكي. ج  

  ردي در قبال غرائز انساني دارد؟ ليبراليزم چه رويك. 3

    تسلط بر غرائز. ب      طرد غرائز. الف  

  توجه به غرائز در چارچوب نظام اخلاقي. د      رهبر بودن غرائز. ج  

  ع است؟ اي نگاه بيروني كدام موضورو دين،مبنلمدر تعيين ق. 4

  حق جوئي. د  عرفان انساني. ج  جوهر انسان. ب  نياز انسان. الف  

  باشد؟  مورد جزو مكاسب محرمه نميكدام . 5

  از امور زيانبار درآمد نفي تحصيل. ب  نفي كاري كه موجب تقويت دشمن شود. الف  

  نفي تحصيل از امور دشوار. د    نفي موجب اضلال و اغفال. ج  

  دين چگونه است؟ ي، رابطه عقل واز نظر متفكران مسيح. 6

    جدائي كامل. ب      همراستا و سازگار. الف  

  دين جزئي از عقل است. د      عقل جزئي از دين است. ج  

  گيرد؟  م ذيل كدام عنوان قرار مياسلامي سازي عل. 7

  سازي علم بومي. د  ترويج علم. ج  تقليد علم. ب  تحصيل علم. الف  

  هاي علوم اجتماعي جديد بايد اتخاذ شود؟  سازي اسلامي علوم اجتماعي، چه رفتاري در قبال يافتهاز نظر طرفداران رويكرد باز. 8

  نقد و تصفيه. د  پذيرش كامل. ج  طرد . ب  پذيرش نسبي. الف  

  باشد؟  يكردهاي مديريت اسلامي ميكدام گزينه جزو رو 09

  نيرويكرد مديريت مسلما. ب      رويكرد فرهنگي. الف  

  رويكرد انسان شناسانه. د    معه شناسيرويكرد جا. ج    

  در كدام حوزه نمود بيشتري دارد؟ در مديريت صنعتي ارزش  .10

  انسان. انسان. د  ماشين. طبيعت . ج  طبيعت. انسان . ب  انسان. ماشين. الف  
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  باشد؟  صول عام مديريت اسلامي ميكدام مورد جزو ا .11

    قوا اصل توازن. ب      اصل آگاهي و بصيرت. الف  

  ريزي اصل برنامه. د      اصل هدافگذاري. ج  

   باشد؟ ميانداز سازماني  شمدو بخش چ كدام گزينه بيانگر .12

  آينده متصور. ايدئولوژي اصلي. ب    ايدئولوژي. منشور سازماني. الف  

  منشور سازماني. ارزش اصلي. د    ارزش اصلي. آينده متصور. ج    

  اسلام چيست؟ سسات توليدي از نظر هدف اصلي مو  .13

  توليد ثروت. د  ايجاد اشتغال. ج  كسب سود. ب    توليد مطلوبيت الهي. الف  

  م انسان كامل چگونه انساني است؟ از نظر اسلا .14

  انسان با ارزشهاي رشد يافته هماهنگ. د  انسان زيبا. ج  انسان برخوردار. ب  انسان مقتدر. الف  

  باشد؟  يدنگاه سازمان توليدي به كسب سود چگونه با. 15

    به عنوان هدف. ب      به عنوان وسيله. الف  

  سود برتر از ارزش. د      دوري از كسب سود. ج  

  باشد؟  افقان مسئوليت اجتماعي ميمباني مو يكي ازكدام گزينه . 16

  بهبود تصورات مردم. ب      توجه به بعد تاريخي. الف  

  حل مشكلات اقتصادي. د    افزايش اعتبار سيستم سياسي. ج  

  باشد؟  كدام مورد جزو عوامل برون سازماني موثر در تعيين اهداف سازماني مي. 17

  اهداف حكومت اسلامي. ب      ؤري كاركنان بهره. الف  

  تغييرات سياسي. د  اهداف و خروجيهاي ساير سازمانها. ج  

  گيرد؟  يت و سازمان چگونه شكل مياهداف مدير. 18

    بر اساس شرايط محيطي. ب      بر اساس رفتار رقبا. الف  

  بر اساس ارزشهاي بنيانگذاران سازمان. د    بر اساس توان مالي سازمان. ج  

  باشد؟  يرت در اداره سازمانها مينقش بص بيانگركدام مورد . 19

  هاي كاركنان كاهش هزينه. ب      ايجاد منفعت بزرگ. الف  

  پيوند حال و آينده سازمان. د      ايجاد فرهنگ برتر. ج  

   نمايند؟ كدام ويژگي را لحاظ مي انند، در اعمال مديريت خودد يراني كه خود را خليفه خدا بر روي زمين ميمد. 20

  ديگران توجه دارند به  همواره. ب    كنند با شجاعت عمل مي. الف  

  كنند. به رقبا توجه نمي. د  بينند خدا را ناظر بر اعمال خود مي. ج  
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  ي دارد؟ وري در اسلام چه مفهوم بهره. 21

  هااستفاده حداكثري از نعمات. ب    هااستفاده حداقلي از نعمات. الف  

  ميان افراد جامعه تهاتوزيع برابر نعم. د  بر حسب دستور خدا تهااستفاده از نعم. ج  

  باشد؟  ميالسلام  وري از ديدگاه ائمه معصومين عليهم كدام مورد از موارد ذكر شده، جزو مباني بهره. 22

  تاثير انديشه. د  محاسبه. ج  تقوا. ب  لتعدا. الف  

  باشد؟  وري در فرهنگ اسلامي مي ههاي بهر مولفه گزينه يكي از كدام. 23

    تربيت نيروي انساني. ب      قدرشناسي از كاركنان. الف  

  مديريت ديگران. د      آموزش رفتار صحيح. ج  

  كدام مورد جزو روشهاي اصلاحي انگيزش در اسلام است؟ . 24

  عالي داشتن همت. د  الگويي. ج  تغافل. ب  بشيرت. الف  

  شناسي اشاره دارد؟  به چه موضوعي در جهان» و ان من شيء الا عندنا خزائنه و ما ننزله الا بقدر معلوم« آيه شريفه . 25

  وجود جهان ابديت. ب    مرتبه نازله جهاني ديگر. الف  

  حدوث زماني جهان. د      جهان ارگانيسم زنده. ج    

  باشد؟  اهداف دين از نظر علامه طباطبايي (ره) مي گزينه بيانگر يكي از كدام. 26

  اصلاح فطرت با فطرت. د  پرهيز از دنيا. ج  تكامل قواي انسان- ب  آزادگي انسان. الف  

  ديدگاه اسلام در خصوص رابطه عقل و دين كدام است؟ . 27

  پذيرش اصول كلي دين با عقل. د  ينجدايي عقل و د. ج  برتري دين بر عقل. ب  برتري عقل بر دين. الف  

  فلسفه وجودي سازمانها كدام است؟ شناسي  از منظر جامعه. 28

  ماهيت انساني-د  انسجام اجتماعي. ج  سابقه تاريخي. ب  رفع نياز. الف  

  مي شدن علوم اجتماعي كدام است؟ نخستين مرحله اسلا. 29

  كشف و شناخت. د  لاميجهت دهي اس. ج  اصلاح متدولوژي. ب  بازسازي اسلامي. الف  

   باشد؟ نميگونه شناسي ارزش صحيح كدام گزينه در . 30

  گيرند ارزشها از طبيعت نشات مي. ب  كنند ارزشها از هيچ واقعيتي حكايت نمي. الف  

  ارزشها منشايي مافوق طبيعت دارند. د  ارزش ناشي از فطرت انسانهاست . ج  
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