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كدام مورد تعريف درستي از سيستم اطلاعاتي مي باشد؟

.سيستمي كه فقط مبتني بر  استفاده از كامپيوتر و نرم افزار است و با آنها كار مي كند

.سيستمي كه امكان ارتباط با ساير سازمانها و مشتريان را براي سازمانها را فراهم مي كند

. سيستمي كه به جمع آوري، پردازش، ذخيره ، تحليل و انتشار اطلاعات براي يك هدف خاص، مي پردازد  

.سيستمي كه براي رفع نيازهاي خاص در حوزه صنعت كامپيوتر طراحي شده است
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در مبحث فشارهاي كسب و كار به سازمانها، كدام يك از گزينه هاي زير در رابطه با خريداران قدرتمند صحيح است؟

بالا رفتن توان مالي بعضي از خريداران و نهايتاً قدرت خريد و انتخاب خريداران

بالا رفتن قابليت دسترسي به اطلاعات فروشندگان، و در نتيجه بالا رفتن توان مقايسه و انتخاب براي خريداران  

گسترش تجارت الكترونيكي و افزايش استفاده از كارتهاي اعتباري كه نهايتاً منجر به افزايش سرعت خريد و توان خريداران شده

بالا رفتن قابليت دسترسي به اطلاعات فروشندگان، توان خريداران شده
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سيستم هاي اطلاعات كه به كارهاي حسابداري، مالي، بازاريابي و منابع انساني را سازماندهي مي كنند چه ناميده مي شوند؟

سيستم اطلاعات كاركرديسيستم اطلاعات سازماني

سيستم اطلاعات راهبرديسيستم اطلاعات اداري
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در مدل رقابتي پورتر پنج نيروي اصلي كه مي تواند موقعيت شركت را در يك صنعت به خطر اندازد كدامند؟

تهديد ورود رقباي جديد،  قدرت چانه زني تأمين كنندگان،  قدرت چانه زني مشتريان،  تهديد محصولات يا خدمات جايگزين، رقابت

ميان بنگاه هاي موجود در صنعت

تهديد ورود تكنولوژي هاي جديد، تهديد كمبود منابع، قدرت چانه زني تأمين كنندگان،  قدرت چانه زني مشتريان،  تهديد محصولات

يا خدمات جايگزين

تهديد ورود تكنولوژي هاي جديد، ، قدرت چانه زني تأمين كنندگان،  قدرت چانه زني مشتريان، تهديد محصولات يا خدمات جايگزين،

عدم قطعيت پيشبيني پذيري

تهديد محصولات يا خدمات جايگزين، عدم قطعيت پيشبيني پذيري، قدرت چانه زني تأمين كنندگان،  قدرت چانه زني مشتريان، 

تهديد محصولات يا خدمات جايگزين
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